GESTION DES RESSOURCES HUMAINES - L'ESSENTIEL
3jours-21h

De 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 16h30

Formation en présentiel

PREREQUIS
Etre titulaire d'un poste affilié aux ressources humaines

OBJECTIFS

Mieux comprendre les enjeux de la fonction de gestion des
ressources humaines

Acquérir les connaissances de base permettant de
comprendre les différents processus en gestion des
ressources humaines

PUBLIC

Toute personne ayant besoin de découvrir et d'appréhender
la gestion des Ressources Humaines et ses différentes
dimensions.

MODALITES D'INSCRIPTION
L'inscription est validée apres signature de la convention

DELAI D'ACCES

Pour les formations en inter-entreprises, consulter notre
planning en ligne, pour les formations en intra-entreprise
Calendrier sur demande.

LIEU DE FORMATION

En nos locaux d'Aix-en-Provence
ou

Dans les locaux de I'entreprise

DATES
Calendrier sur demande

TARIFS NETS DE TAXES (non assujetti a la TVA)

Tarifs sur devis

CONTACT:
04 42 5057 80
formation@idea-formation.fr

METHODES ET MODALITES D'EVALUATION

Avant l'inscription, questionnement oral sur
I'environnement informatique. En cours de formation, le
stagiaire et le formateur valident ensemble les acquis.
« Suivi de la formation

- Feuilles de présence émargées par le(s) ou le(s)
stagiaire(s) et le formateur

- Evaluation a chaud en fin de formation

- Evaluation du formateur en fin de formation

- Auto-évaluation du stagiaire (avant, pendant, apreés la
formation)
* Acquisition des compétences : le formateur évalue les
acquis du stagiaire (savoirs et savoir-faire) au moyen de
questionnement oral et reformulations des apprenants.

VALIDATION DE LA FORMATION

* Certification de réalisation (Attestation de fin de
formation)
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GESTION DES RESSOURCES HUMAINES - L'ESSENTIEL

3jours-21h

De 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 16h30

Formation en présentiel

PROGRAMME

Les différents domaines de la fonction RH
+ Connaitre I'évolution de la fonction en
ressources humaines et les grandes
problématiques de la gestion
des ressources humaines d'aujourd’hui

PROGRAMME (suite)

La formation

« Identifier les principales phases du processus

+ Dépasser la formation et s'orienter vers un processus de
développement des compétences

« Situer le réle du hiérarchique dans le processus et les points clés de la
réforme de la formation professionnelle

+ Identifier les enjeux, les acteurs et les
différents processus en gestion des
ressources humaines

La gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Le recrutement
« Définition du concept et de son utilité

+ Connaitre les différentes phases du + Savoir lire une carte des métiers

processus « Connaitre les différentes utilisations de la GPEC (Gestion Prévisionnelle
des Emplois et des Compétences)

+ Identifier les phases clés et le role des
différents

acteurs dans la démarche de recrutement
* Repérer les étapes de

I'entretien de recrutement

La rémunération Le climat social

+ Définir le climat social
° COmprendre ce qulest un -Comp[endre les mécanis’mes.d’amplif.ication d.es tensions sociales
SyStéme de rémunération ;/f;nnaltre les outils de détection du climat social
« Différencier systeme de rémunération,
paie et politique salariale
* Les outils nécessaires
pour prendre une bonne décision en
matiére d'augmentation
de salaire

L'appréciation

« Comprendre l'intérét de

mettre en place ou de faire

évoluer son systéme d'appréciation

* Repérer les différents

systémes d'appréciation

« Comprendre les liens entre
lappréciation

et les autres aspects de la gestion des
ressources humaines
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